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¢Cuales son los ausentismos en el afno de un empleado particular?

Para determinar cuales son todos los ausentismos correspondientes a un empleado durante un afio especifico,
podemos generar los siguientes reportes:

1- Reporte sobre ausentismos:
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SPN SOFTWARE Fecha: 18/12/2024

Hora : 03:26:00 p. m.

Reladdn De Ausentismos De Empleados Pagina: 1/1
Fecha de inido Fadlidad: (Todas) Departamente: (Todos)

01/01/2024 hasta 31/12/2024 Empleado: AMALURY POLANCO ALMONTE Clasifimdén:  (Todos) Turno: (Todos)
Clase Empleado: (Todos) Grupo de Trabajo: (Todos) Posiciom: (Todos) Tipo Licencia: (Todos)
Direccion: (Todas) Gerencia: (Todas)

- - B B Ba : Horas
Cidigo Nombre Tipo Motivo Observadones Desde Hasta Chflcsl.lelo Cant. Disfrute Perdidas
000 AMAURY POLANCD ALMONTE Permiso  Permiso 05/08/2024 O7:00:00 O0&/05/2024 05:00:00 Horas 2 N 2.00
000 AMAURY POL ANCO ALMONTE Permiso  Permiso Permiso para renovadion de licenciz de D5/12/2024 05/12/2024 [ias 1 s B.0D

oon dudir,
000 AMAURY POLANCC ALMONTE Ausencia  Ausendiz sin Aviso Mo s= presentd 2l hegar de vabsjo en l01/12/2024 01/12/2024 [izs 1 N 0.00
diz de hoye
000 AMAURY POL ANCO ALMONTE Ausencia  Awsendis sin Aviso Ausenciz sin aviso, 26/12/2024 26/12/2024 [izs 1 N B.0D
000 AMAURY POL ANCD ALMONTE Licencia  Enfermedad 28/05/2024 08/07/2024 Lizs 40 5 256.00
Cantidad de empleados: 1 Total de ausentismos: 5 Total de horas perdidas: 274.00
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2- Reporte Factor Bradford:
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SPN SOFTWARE Fecha:  26/12/2024
. . Hora : 10:10:01 3. m.
Reladén De Ausentismos De Empleados Pagina: 1/1
Fecha Desde 01/01/2024 Fecha Hasta: 31/12/2024
[aidrgn Hombre Tipo Motivo Observadones Desde Hasta cg::s:b Cant.  Disfrute k“;'_:;

&000 AMAURY POL ANCO ALMONTE Licencia Enfermedad 28052024 DEN07 2024 Dizs 40 = 256.00

6000 AMALIRY POL AMOD ALMONTE Permiso  Permizo 06/09/2024 07:00:00 06/09/2024 09:00:00  Horas 2 N 200

£000 AMALIRY POL AMOD ALMONTE Busencia  Ausencia sin Puiso No se presents al kugar de trabajo  D1/12/2024 01/12/2024 Dizs 1 N 0.00
en &l diz de hoy

S000 AMAURY POL ANOD ALMONTE Permisa  Permiso Permiso para renovacidn de 061212024 D6/12/2024 Dizs 1 5 5.00
licencia de comducir,

&000 AMAURY POL ANCO ALMONTE Ausenciz Ausencis sin Aviso Husenciz sin aviso, 26/12/2024 26/12/2024 Dizs 1 N B.0D

Cantidad de empleados: 1
Total de horas perdidas: 274.00
Total de ausentismos: 5
Cantidad de dias: 45.00
Factor Bradford: 1,081.25
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