SPN

Impacto sobre la ndmina de dispensa de la TSS en SPN Software

1. ¢En qué consiste?

Con efectividad a noviembre de 2025, la TSS ha incorporado una nueva némina de dispensa identificada con el cédigo
855. Esta tiene como finalidad permitir que los empleadores reporten por separado a aquellos colaboradores que, por
cualquier motivo, presenten ingresos por debajo del salario minimo correspondiente a su sector econémico durante un
mes determinado.

Los empleadores deben utilizar esta némina para reportar, de forma mensual, todos los casos que apliquen.

En SPN Software, al habilitar el pardmetro correspondiente, el sistema asignara automaticamente el cddigo de némina
configurado (por defecto, 855) al generar el archivo de Autodeterminacién Mensual para la TSS, sin necesidad de realizar
ajustes manuales.

2. éComo habilitarlo en SPN Software?

Para habilitar es necesario configurar los siguientes parametros:

e Habilitar_Nomina_Dispensa_TSS: tiene el valor “0” por defecto indicando que estd inhabilitado. Se habilita
colocando el valor “1” en la pantalla de Otros Parametros Generales.

e (Cdodigo_NoAmina_Dispensa_TSS: tiene el valor “855” por defecto. Si es necesario se cambia en la pantalla de
Otros Parametros Generales.

Los pasos para realizar los cambios a los parametros son:
#1. Ingresar al médulo “Personal” con el usuario “supervisor”.

,

#2. Ir al mend “Administracién”, submenu “Compafiias”, opcién “Companiias”.

#3. En la barra de botones hacer clic sobre “Otros Pardmetros” y aparecera la siguiente pantalla. En ella debe ir a “Filtro”
y escribir “dispensa”, le apareceran los dos parametros. Proceder a colocar el valor “1” en
“Habilitar_Némina_Dispensa_TSS” y luego guardar.
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Adicionalmente deben asegurarse de tener actualizado el salario minimo siguiendo estos pasos:
#1. Ingresar al mdédulo de Ndminas, al menu Parametros, sub menu Salario Minimo.

#2. Colocar la fecha de vigencia y el salario minimo.

#3. Clic al botén Guardar.

.Para'metros Seguridad = Sobre el Sistema | Cambiar de Compafiia | Finalizar
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3. ¢Como generar los archivos de TSS?

Para generar los archivos de TSS, debemos seguir los siguientes pasos:

#1. En el médulo de Néminas, ingresar al menu Consultas, sub menu Consulta de Néminas.
#2. Seleccionar una de las ndminas cerradas en el mes.

#3. Clic al botén Buscar.

#4. Dar clic al botdn para generar el archivo TSS.

#5. Seleccionar el tipo de archivo y la ruta para guardar.

#6. Clic al botén Generar.
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4. Estructura o impacto en los archivos TSS con la ndmina de dispensa:

Los archivos de TSS generados mantienen la misma estructura, pero colocando el cédigo de némina 855 en los

empleados que estén por debajo del salario minimo configurado en el punto 2.

Archivo TSS con Dispensa habilitada:

Si esta habilitado, colocard a empleados por debajo el minimo para la ndmina 855.

Archivo CSV:

Tipo Documento Documento  Nombre Apellidol  Apellido2
Empleados con 005-0123456-0 ADRIANA PONCE RAMIREZ
. 881-0000000-0 ALEJANDRO GOMEZ CASTILLO
dlspensa 101-0010010-0 ALEXIS PEREZ GEREZ
001-1111110-0 AMBAR MEDINA  FERNANDEZ
002-0123456-0 ANA PATRICIA RUIZ NUNEZ
E lead . 005-6789012-6 ANDREA GOMEZ REYES
mpleados sin ___ 001-5678901-5 ANDRESFELIPE  RAMIREZ  VARGAS
dispensa 001-0000000-5 ANNI ARIAS CONTRERAS
001-8901234-8 CAMILA DiAZ MENDOZA
001-0000001-9 CARLOS ALMONTE  GOMEZ
002-7890123-7 CARLOS MENDOZA  LEON
A15865248  CARLOS PEREZ PENA
004-0123456-0 CAROLINA MORALES  LUNA
Archivo TXT:
_EAM_ 1020304012026
Empleados con . D855f00501234560 ADRIANA PONCE
dispensa D&55K38100000000 ALEJANDRO GOMEZ
10100100100 ALEXIS PEREZ
Deelfee111111100 AMBAR MEDINA
X Dee1§ea201234560 ANA PATRICIA RUIZ
Empleados sin _| poo1foese7300126 ANDREA GOMEZ
dispensa DPO1[ee156789015 ANDRES FELIPE RAMIREZ
Dee1§ee100000005 ANNI ARIAS
Dee1fee189012348 CAMILA DiAzZ
Dee1fee100000019 CARLOS ALMONTE
DeL1(ea278901237 CARLOS MENDOZA
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Archivo TSS sin Dispensa habilitada:
Si esta deshabilitada, todos los empleados saldran con el cddigo de némina configurado en el tipo de némina.

Archivo CSV:

C Tipo Documento Documento  Nombre Apellidol Apellido2 Sexo Fecha Nacimiento Salario 35
1jC 005-0123456-0 ADRIANA PONCE RAMIREZ F 9061992 28000
1§C §51-0000000-0 ALEJANDRO GOMEZ CASTILLO M 16021957 23700
1jC 101-0010010-0 ALEXiS PEREZ GEREZ M 25111981 50000
1jC 001-1111110-0 AMBAR MEDINA FERNANDEZ F 13121954 35000
1§C 002-0123456-0 ANA PATRICIA RUIZ NUNEZ F 26081990 31500
1jC 005-6789012-6 ANDREA GOMEZ REYES F 23101993 45500
1jC 001-5678901-5 ANDRES FELIPE RAMIREZ VARGAS M 140919587 35118.02
1§C 001-0000000-5 ANNI ARIAS CONTRERAS F 20081986 75000
1§C 001-8901234-8 CAMILA DiAZ MENDOZA F 17101994 30655
1jC 001-0000001-9 CARLOS ALMONTE  GOMEZ M 1011990 460000
1§C 002-7890123-7 CARLOS MENDOZA  LEON M 21051987 230000
1P A15865248 CARLOS PEREZ PERNA M 19121983 210080
14C 004-0123456-0 CAROLINA MORALES  LUNA F 2031990 57300
Archivo TXT:
1028304012026
00501234560 ADRIANA PONCE
881660600000 ALEJANDRO GOMEZ
leleeleelee ALEXIs PEREZ
eelllilliee AMBAR MEDINA
00201234560 ANA PATRICIA RUIZ
00567890126 ANDREA GOMEZ
00156789015 ANDRES FELIPE RAMIREZ
00100800005 ANNI ARIAS
00189612348 CAMILA pDiaz
00100800019 CARLOS ALMONTE
00278901237 CARLOS MENDOZA
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