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Nombre Utilizar_Promedio_Salario_Base
Tipo Dato Smallint

Maodulo Nomina

Valor =0 Si el valor es cero(0), se utilizara el salario base actual para Por defecto 0 = Inhabilitado
determinar el salario diario del empleado.

Valor =1 Si el valor es uno (1), se utilizara el salario promedio para determinar 1 = habilitado
el salario diario del empleado.

Utilizar_Promedio_Salario_Base:
Este parametro tiene como objetivo, determinar el salario promedio mensual del empleado en

Prestaciones Laborales basado en el promedio de salarios de los ultimos 12 meses, en vez de
utilizar el Salario Base actual del empleado. Esto para fines de obtener el salario diario del

empleado para el calculo de Preaviso y Cesantia.



Parametro 34:
Utilizar_Promedio_Salario_Base

A continuacion, se muestra el acumulado de salario del empleado en el dltimo afio, monto utilizado

para obtener el salario promedio mensual en Prestaciones Laborales para el calculo de Preaviso y

Cesantia SPN SOFTWARE

Desde 16/12/2022 Hasta 15/12/2023

Transacciones de algunos Ingresos Fecha: 18/01/2024
Hora: 06:51:47 p.m.
Empleado: Carolina Mejia Pagina: 1/1
[ Empleado Fecha No.Nomin  Cantidad valor ]
Salario 1 emp. 0.00 225,161.29
Administracion 1 emp. 225,161.29
404331 Carolina Mejia 15/11/2023 21 0.00 110,161.29
404331 Carolina Mejia 30/11/2023 22 0.00 57,500.00
404331 Carolina Mejia 15/12/2023 23 0.00 57,500.00
Total General 1 225,161.29
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