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Documentación de Medidas
Propósito del Documento
Esta documentación técnica tiene como objetivo centralizar, estandarizar y explicar en detalle todas las 
medidas DAX implementadas en los dashboards de SPN. Funciona como:
•  Fuente de verdad única para analistas, desarrolladores y stakeholders.
•  Guía de referencia técnica que explica la lógica, fórmulas y dependencias de cada medida.
• Herramienta de mantenimiento para futuras actualizaciones o correcciones.

Alcance
• Cubre 25 dashboards y más de 100 medidas DAX

Estructura de la Documentación
Cada medida se describe con:
• Nombre y ubicación (dashboard y visualización asociada).
• Objetivo (qué métrica representa y por qué es relevante).
• Fórmula DAX (código completo con variables explicadas).
• Tablas de origen (fuentes de datos y relaciones).
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Fórmula

01- Empleados Empleados Por Género
Cuenta la cantidad de empleados únicos que 

tienen el estatus de activo (id_status_empleado = 
1).

Fact_Empleados, 
Dim_Genero

Cantidad Empleados activos = 
CALCULATE(DISTINCTCOUNT(Fact_Empleados[id_emplea

do]),Fact_Empleados[id_status_empleado]=1)

01- Empleados Empleados Por Edad
Cuenta la cantidad de empleados únicos que 

tienen el estatus de activo (id_status_empleado = 
1).

Fact_Empleados, 
Dim_Edad

Cantidad Empleados activos = 
CALCULATE(DISTINCTCOUNT(Fact_Empleados[id_emplea

do]),Fact_Empleados[id_status_empleado]=1)

01- Empleados
Empleados Por 
Nacionalidad

Cuenta la cantidad de empleados únicos que 
tienen el estatus de activo (id_status_empleado = 

1).

Fact_Empleados, 
Dim_Nacionalidad

Cantidad Empleados activos = 
CALCULATE(DISTINCTCOUNT(Fact_Empleados[id_emplea

do]),Fact_Empleados[id_status_empleado]=1)

01- Empleados Presupuesto de Plazas
Calcula la cantidad de plaza. 

Plazas vacantes. 

Plazas Ocupadas = SUM('Vacantes plazas'[Plazas 
Ocupadas]) Plazas Presupuestadas = SUM('Vacantes 

plazas'[Plazas Presupuestadas]) Plazas Vacantes = 
SUM('Vacantes plazas'[Plazas Vacantes])

01 - Empleados
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02 - Histórico Empleados
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Fórmula

03 - Nóminas Nóminas por Mes Suma el monto neto de nóminas. Fact_Nominas, Dim_Tiempo Suma Monto Neto = SUM(Fact_Nominas[Monto_Neto]) 

03 - Nóminas Nóminas por Mes Suma el monto de horas extras. 
Fact_Horas_Trabajadas, 

Dim_Tiempo
Suma Horas Extras = 

CALCULATE(SUM(Fact_Horas_Trabajadas[Monto]))

03 - Nóminas Nóminas por Mes
Porcentaje de monto horas extras con 

respecto a la nómina. 
Fact_Horas_Trabajadas, 

Fact_Nominas, Dim_Tiempo

HR Extras Porcentaje = 
DIVIDE(

    [Suma Horas Extras],
    [Suma Monto Neto],

    0
)

03 - Nóminas Horas Extras por Mes Suma el monto de horas extras. 
Fact_Horas_Trabajadas. 

Dim_tiempo
Suma Horas Extras Formateado = 

SUM('Fact_Horas_Trabajadas'[Monto])

03 - Nóminas Horas Extras por Mes Suma la Cantidad de horas extras. 
Fact_Horas_Trabajadas. 

Dim_tiempo

Cantidad_Hrs_Extra2 = 
FORMAT(CALCULATE(SUM(Fact_Horas_Trabajadas[Cantidad_Horas])

),"#,##0",
    "en-US" )

03 - nóminas
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04 - Nóminas Integral
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05 - Horas Trabajadas
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05 - Horas Trabajadas

9



06 - Panel Maestro de Indicadores
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06 - Panel Maestro de Indicadores
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06 - Panel Maestro de Indicadores
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06 - Panel Maestro de Indicadores



07 - Resumen de Atributos del Talento
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08 - Empleados por Tipo y Clase
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09 - Empleados Antigüedad y Ausentismo
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10 - Prestaciones
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10 - Prestaciones
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11 - Vacaciones
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12 - Equidad Salarial
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13 - Banda Salarial
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14 - Capacitación
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15 - Acciones de personal
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16 - Reclutamiento & selección 
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17 - Visión Académica & Profesional
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18 - Entrevista y Evaluaciones
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19 - Entrevistas Salida
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20- Solicitudes de Empleo
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21 - Solicitudes Varias
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22 - Factor Bradford 
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23 - Accesos al SPN AutoServicio
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24 - Accesos al SPN APP
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25 - Ausentismos
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

26- Ausentismos Ausentismos por mes Cuenta los dias de Ausencias de 
todos los empleados. 

Fact_Ausentismos_Empleados TotalDiasAusentismos = 
Sum(Fact_Ausentismos_Empleados[
Dias_Ausencia]) 

26- Ausentismos Cantidad de ausencias por 
tipo

Cuenta las Ausencias por tipo 
Permiso

Fact_Ausentismos_Empleados TotalDiasAusentismos = 
Sum(Fact_Ausentismos_Empleados[
Dias_Ausencia]) 

26- Ausentismos Cantidad de ausencias por 
motivo

Cuenta las Ausencias por tipo 
Permiso

Fact_Ausentismos_Empleados TotalDiasAusentismos = 
Sum(Fact_Ausentismos_Empleados[
Dias_Ausencia]) 

26- Ausentismos Cantidad de ausencias por 
tipo

Cuenta las Ausencias por tipo 
Permiso

Fact_Ausentismos_Empleados TotalDiasAusentismos = 
Sum(Fact_Ausentismos_Empleados[
Dias_Ausencia]) 

26- Ausentismos Card de Licencias Muestra la cantidad total de 
Licencias tomadas en un periodo

Fact_Ausentismos_Empleados Licencias = 
CALCULATE(DISTINCTCOUNT(Fact_A
usentismos_Empleados[ID_Unico]);
Fact_Ausentismos_Empleados[TIPO
] = “Licencias")

26- Ausentismos Card de Permisos Muestra la cantidad total de 
Permisos tomadas en un periodo

Fact_Ausentismos_Empleados Permisos = 
CALCULATE(DISTINCTCOUNT(Fact_A
usentismos_Empleados[ID_Unico]);
Fact_Ausentismos_Empleados[TIPO
] = “Permisos")

26- Ausentismos Card de Ausencias Muestra la cantidad total de 
Ausencias tomadas en un periodo

Fact_Ausentismos_Empleados Ausencias = 
CALCULATE(DISTINCTCOUNT(Fact_A
usentismos_Empleados[ID_Unico]);
Fact_Ausentismos_Empleados[TIPO
] = “Ausencias")

26- Ausentismos Card de Vacaciones Muestra la cantidad total de 
Vacaciones tomadas en un periodo

Fact_Ausentismos_Empleados Vacaciones = 
CALCULATE(DISTINCTCOUNT(Fact_A
usentismos_Empleados[ID_Unico]);
Fact_Ausentismos_Empleados[TIPO
] = “Vacaciones")



26 – Total Compensaciones
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

27- Total Compensaciones Salario Annual Total
Es el total del Salario Annual 
basado en el filter context de 

Power Bi.
Cubo_Nominas_Integral

Monto Neto N. Medida = 
CALCULATE(SUM('Nominas Integral'[Monto 

Ingreso]),'Nominas Integral'[ID Tipo 
Transacción] IN {10001 ,10018})

27- Total Compensaciones Card Otros Ingresos
El total de Otros Ingresos basado 
en el Filter Context de POWER BI.

Cubo_Nominas_Integral
Otros ingresos N. Medida = 

CALCULATE(SUM('Nominas Integral'[Monto 
Ingreso]),'Nominas Integral'[ID Tipo 

Transacción] <> 10001)

27- Total Compensaciones Card Total Ingresos
Es el Total de Ingresos, sumando el 

Monto Neto + Otros Ingresos
Cubo_Nominas_Integral

Recibido empleado total = 
[Monto Neto N. Medida] +
[Otros ingresos N. Medida] 

27- Total Compensaciones Card Aportes Empresa
Muestra el total aportado por la 

empresa Compensaciones_BI
Aportaciones Empresa = 

CALCULATE(SUM(Compensaciones_BI[Aporte_
Compania]))

27- Total Compensaciones Card Aportes Empresa
Muestra el total aportado por el 

empleado
Compensaciones_BI

Aportaciones empleado = 
CALCULATE(SUM(Compensaciones_BI[A

porte_Empleado]))

27- Total Compensaciones Card Compensaciones Total

Muestra la cantidad Total de 
Compensaciones sumando Monto 

Neto,Otros Ingresos y 
Aportaciones Empresa.

Cubo_Nominas_Integral

Compensacion total = 
[Monto Neto N. Medida] +

[Otros ingresos N. Medida] +
[Aportaciones Empresa]



27 – Evaluaciones Desempeño
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

28- Evaluaciones Desempeño Card Evaluaciones Totales Muestra el Total de las Evaluaciones Fact_Evaluacion_Desempeño
Evaluaciones = 

DISTINCTCOUNT('Fact_Evaluacio_Desempeño'[ID_
EVALUACION])

28- Evaluaciones Desempeño Card Promedio Evaluaciones
Muestra el promedio por Evaluación 

basado en el Filter Context
Fact_Evaluacion_Desempeño

% Promedio Desempeño Empleado = 
VAR TablaEvaluaciones = 

SUMMARIZE(
'Fact_Evaluacio_Desempeño',

'Fact_Evaluacio_Desempeño'[ID_EVALUACION], 
"NotaEvaluacion",SUM('Fact_Evaluacio_Desempeñ

o'[PUNTUACION])
VAR PromedioFinal = 

AVERAGEX(TablaEvaluaciones, [NotaEvaluacion]) 
DIVIDE(PromedioFinal, 100, 0)

28- Evaluaciones Desempeño Card Promedio Competencias

Muestra el promedio por Evaluación 
por Competencia basado en el Filter 

Context
Fact_Evaluacion_Desempeño

% Promedio Desempeño por Competencia = 
VAR TablaPorcentajePorEvaluacion = 

SUMMARIZE(
'Fact_Evaluacio_Desempeño',

'Fact_Evaluacio_Desempeño'[ID_EVALUACION],
'Fact_Evaluacio_Desempeño'[COMPETENCIA],

"PctLogrado", 
DIVIDE(                

SUM('Fact_Evaluacio_Desempeño'[PUNTUACION])
,                

MAX('Fact_Evaluacio_Desempeño'[ID_POND          
RETURN

AVERAGEX(TablaPorcentajePorEvaluacion, 
[PctLogrado])



28 – Evaluaciones Desempeño V2
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

28- Evaluaciones Desempeño Card Evaluaciones Totales Muestra el Total de las Evaluaciones Fact_Evaluacion_Desempeño
Evaluaciones = 

DISTINCTCOUNT('Fact_Evaluacio_Desempeño'[ID_
EVALUACION])

28- Evaluaciones Desempeño Card Promedio Evaluaciones
Muestra el promedio por Evaluación 

basado en el Filter Context
Fact_Evaluacion_Desempeño

% Promedio Desempeño Empleado = 
VAR TablaEvaluaciones = 

SUMMARIZE(
'Fact_Evaluacio_Desempeño',

'Fact_Evaluacio_Desempeño'[ID_EVALUACION], 
"NotaEvaluacion",SUM('Fact_Evaluacio_Desempeñ

o'[PUNTUACION])
VAR PromedioFinal = 

AVERAGEX(TablaEvaluaciones, [NotaEvaluacion]) 
DIVIDE(PromedioFinal, 100, 0)

28- Evaluaciones Desempeño Card Promedio Competencias

Muestra el promedio por Evaluación 
por Competencia basado en el Filter 

Context
Fact_Evaluacion_Desempeño

% Promedio Desempeño por Competencia = 
VAR TablaPorcentajePorEvaluacion = 

SUMMARIZE(
'Fact_Evaluacio_Desempeño',

'Fact_Evaluacio_Desempeño'[ID_EVALUACION],
'Fact_Evaluacio_Desempeño'[COMPETENCIA],

"PctLogrado", 
DIVIDE(                

SUM('Fact_Evaluacio_Desempeño'[PUNTUACION])
,                

MAX('Fact_Evaluacio_Desempeño'[ID_POND          
RETURN

AVERAGEX(TablaPorcentajePorEvaluacion, 
[PctLogrado])



29 - Generaciones
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

29- Generaciones
Empleados Activos por 

Generación
Muestra los Empleados Activos por 

Generación
Fact_Empleados

Cantidad Empleados activos = 
CALCULATE(

DISTINCTCOUNT(Fact_Empleados[id_empleado]),
Fact_Empleados[id_status_empleado] IN {1,2}

)

29- Generaciones Edad Promedio por Generación
Muestra la Edad Proemdio de los 

Empleados por Generación
Fact_Empleados

Generación = 
VAR AnioNacimiento = 

YEAR('Fact_Empleados'[FechaNacimiento])
RETURN
SWITCH(
    TRUE(),

    AnioNacimiento <= 1945, "Generación 
Silenciosa",

    AnioNacimiento <= 1964, "Baby Boomers",
    AnioNacimiento <= 1980, "Generación X",
    AnioNacimiento <= 1996, "Generación Y o 

Millennials",
    AnioNacimiento <= 2012, "Generación Z o 

Centennials",
    "Generación Alpha"

)

29- Generaciones
Genero de Empleados por 

Generación

Muestra el Genero de Empleados por 
Generación Fact_Empleados

Cantidad Empleados activos = 
CALCULATE(

    
DISTINCTCOUNT(Fact_Empleados[id_emple

ado]),
    Fact_Empleados[id_status_empleado] IN 

{1,2}
)



30 - Salud
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

30- Salud Empleados por Tipo de Sangre
Muestra los Empleados Activos por 

Generación
Dim_Salud

Count Salud Clientes = CALCULATE( 
COUNT(Dim_Salud[ID_EMPLEADO]),Dim_Salud[Estatu

s] = "A")

30- Salud
Empleados por Condición de 

Diabetes
Muestra la Edad Promedio de los 

Empleados por Generación
Dim_Salud

% Diabetico = VAR EmpleadosGrupo = [Cantidad 
Empleados activos]

VAR TotalEmpleados = CALCULATE([Cantidad 
Empleados activos],ALL('Dim_Salud'[DIABETICO]) )

RETURN DIVIDE(EmpleadosGrupo, TotalEmpleados, 0)

30- Salud
Empleados por Condición de 

Hipertensión
Muestra el Genero de Empleados por 

Generación
Dim_Salud

%Hipertenso = VAR EmpleadosGrupo = [Cantidad 
Empleados activos]

VAR TotalEmpleados = CALCULATE([Cantidad 
Empleados activos],

ALL('Dim_Salud'[HIPERTENSO]) ) RETURN 
DIVIDE(EmpleadosGrupo, TotalEmpleados, 0)

30- Salud Empleadas Embarazadas
Muestra las empleadas actualmente 

embarazadas en la empresa. 
Dim_Embarazada

Embarazadas Activas = CALCULATE([Cantidad 
Empleados activos], Dim_Embarazada[Embarazada]= 

1)

30-Salud Licencias Medicas
Muestra Empleados con Licencias 

Medicas Actualmente.
'Dim_Licencias_Salud

Licencias Medicas Actuales = 
CALCULATE(DISTINCTCOUNT('Dim_Licencias_Salud'[ID

_EMPLE]), FILTER('Dim_Licencias_Salud', 
(CONTAINSSTRING('Dim_Licencias_Salud'[TIPO_LICEN

CIA],"Enfermedad") || 
CONTAINSSTRING('Dim_Licencias_Salud'[TIPO_LICENCI

A], "Sin disfrute de sueldo 40%")) && 
'Dim_Licencias_Salud'[FECHINI] <= TODAY() && 
'Dim_Licencias_Salud'[FECHFIN] >= TODAY()))

30-Salud Licencias Accidentes
Muestra Empleados con Licencias por 

Accidente Actualmente
'Dim_Licencias_Salud

Accidentes Actuales = 
CALCULATE(DISTINCTCOUNT('Dim_Licencias_Salud'[ID

_EMPLEADO]), FILTER('Dim_Licencias_Salud', 
CONTAINSSTRING('Dim_Licencias_Salud'[TIPO_LICENCI

A], "Accidente") && 'Dim_Licencias_Salud'[FECHINI] 
<= TODAY() && 'Dim_Licencias_Salud'[FECHFIN] >= 

TODAY())))



31 – Solicitud de Cambio de estructura
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

31 – Solicitud de Cambio de 
estructura

Card Total Solicitudes
Muestra el total de todas las 

solicitudes creadas.
Fact_Cambio_Estructura

Total Solicitudes = CALCULATE 
DISTINCTCOUNT(Fact_Cambios_Estructura[Solicitud_])

USERELATIONSHIP(Dim_Tiempo[Fecha], 
Fact_Cambios_Estructura[Fecha_Efectividad]))

31 – Solicitud de Cambio de 
estructura

Card Solicitudes Aprobadas
Muestra el total de las solicitudes 

aprobadas.
Fact_Cambio_Estructura

Solicitudes Aprobadas = 
CALCULATE(   [CountSolicitudes], 

'Fact_Cambios_Estructura'[Estatus] = "Aprobada"))

31 – Solicitud de Cambio de 
estructura

Solicitudes por Mes
Muestra solicitudes por mes en el 

transcurso del año actual.
Fact_Cambio_Estructura

Total Solicitudes = CALCULATE 
DISTINCTCOUNT(Fact_Cambios_Estructura[Solicitud_])

USERELATIONSHIP(Dim_Tiempo[Fecha], 
Fact_Cambios_Estructura[Fecha_Efectividad]))

31 – Solicitud de Cambio de 
estructura

Solicitudes por Estado
Muestra todas las solicitudes por 

estado.
Fact_Cambio_Estructura

Embarazadas Activas = CALCULATE([Cantidad 
Empleados activos], Dim_Embarazada[Embarazada]= 

1)

31 – Solicitud de Cambio de 
estructura

Solicitudes por Tipo
Muestra todas las solicitudes por 

Tipo.
Fact_Cambio_Estructura

Total Solicitudes = CALCULATE 
DISTINCTCOUNT(Fact_Cambios_Estructura[Solicitud_])

USERELATIONSHIP(Dim_Tiempo[Fecha], 
Fact_Cambios_Estructura[Fecha_Efectividad]))

31 – Solicitud de Cambio de 
estructura

Mayores Solicitantes
Muestras los Empleados con mas 

solicitudes. 
Fact_Cambio_Estructura

Total Solicitudes = CALCULATE 
DISTINCTCOUNT(Fact_Cambios_Estructura[Solicitud_])

USERELATIONSHIP(Dim_Tiempo[Fecha], 
Fact_Cambios_Estructura[Fecha_Efectividad]))



32 – Salidas de PERSONAL
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

32 – Salidas de Personal Salidas de Personal por Mes
Muestra el total de Salidas de 

Personal por mes y % de Rotación
Fact_Acciones_Personal

Salidas Empleados = 
CALCULATE(COUNT(Fact_Acciones_Personal[Cantidad

_Acciones]); Dim_Accion[Clase_Accion]="Salida"; 
Fact_Acciones_Personal[ID_Status_accion]=2)

32 – Salidas de Personal
Salidas de Personal por 

Departamento
Muestra el total de salidas de 
personal por departamento. 

Fact_Acciones_Personal

Salidas Empleados = 
CALCULATE(COUNT(Fact_Acciones_Personal[Cantidad

_Acciones]); Dim_Accion[Clase_Accion]="Salida"; 
Fact_Acciones_Personal[ID_Status_accion]=2)

32 – Salidas de Personal
Salidas de Empleados por 

Facilidad
Muestra el total de salidas por 

Facilidad de mayor a menor. 
Fact_Acciones_Personal

Salidas Empleados = 
CALCULATE(COUNT(Fact_Acciones_Personal[Cantidad

_Acciones]); Dim_Accion[Clase_Accion]="Salida"; 
Fact_Acciones_Personal[ID_Status_accion]=2)

32 – Salidas de Personal Top 10 Salidas por Facilidad
Muestra las Facilidades con mas 

salidas. 
Fact_Acciones_Personal

Top 10 Facilidad = IF(
NOT ISBLANK([Salidas Empleados]);

RANKX(  ALLSELECTED('Dim_Facilidad'[facilidad]); 
[Salidas Empleados]

DESC; DENS ) RETURN
IF(Rango <= 10; Rango; BLANK())

32 – Salidas de Personal Top 10 Salidas por Posición
Muestra las top 10  posiciones por 

salida.
Fact_Acciones_Personal

ID Top 10 Posicion = 
VAR Rango = 

IF( NOT ISBLANK([Salidas 
Empleados]);RANKX(ALLSELECTED('DIM_POSICION'[De

scripcion_posicion]); [Salidas Empleados];; 
DESC;DENSE) )

RETURN
IF(Rango <= 10; Rango; BLANK())

32 – Salidas de Personal Salidas de Personal por Mes Muestra el % de Rotación de Personal Fact_Acciones_Personal

Total Solicitudes = CALCULATE 
DISTINCTCOUNT(Fact_Cambios_Estructura[Solicitud_])

USERELATIONSHIP(Dim_Tiempo[Fecha], 
Fact_Cambios_Estructura[Fecha_Efectividad]))



33 – Licencias  
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

33 – Licencias Licencias Totales Muestra el total de licencias tomadas. Fact_Licencias
CantidadLicencias = 

DISTINCTCOUNT(Fact_Licencias[ID_LICENCIA])

33 – Licencias Total de Empleados
Muestra el total de empleados únicos 

que han tomado licencias. 
Fact_Licencias

TotalHoras = 
DISTINCTCOUNT(Fact_Licencias[Codigo_Empleado]))

33 – Licencias Cantidad de Licencias por mes
Muestra el total de Licencias tomadas 

por mes
Fact_Licencias

CantidadLicencias = 
DISTINCTCOUNT(Fact_Licencias[ID_LICENCIA])

33 – Licencias
Cantidad de Licencias por 

tipos
Muestra el total de Licencias tomadas 

por tipo
Fact_Licencias

CantidadLicencias = 
DISTINCTCOUNT(Fact_Licencias[ID_LICENCIA])

33– Licencias
Cantidad de Licencias por 

motivo
Muestra el total de Licencias tomadas 

por motivo
Fact_Licencias

CantidadLicencias = 
DISTINCTCOUNT(Fact_Licencias[ID_LICENCIA])



34 – PlanifiaciÓn de la fuerza laboral
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Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

34 – Metricas RRHH Tasa de rotación de personal Muestra la rotación de personal. Fact_Historico_Empleados

Tasa de rotación de personal YTD =
VAR UltimoAnio = MAX(Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO])

VAR UltimoMes = CALCULATE(MAX(Fact_Historico_Empleados[ID_MES]); 
Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO] = UltimoAnio)

VAR vSalidas_YTD = CALCULATE([Salidas Empleados]; Dim_Tiempo[año] = 
UltimoAnio; Dim_Tiempo[mes] <= UltimoMes)

VAR vPromedio = DIVIDE([vEmpleados_InicioAnio] + 
[vEmpleados_FinPeriodo]; 2)

RETURN DIVIDE(vSalidas_YTD; vPromedio; 0)

34 – Metricas RRHH Tasa de retención de personal
Muestra la tasa de retención de 

personal
Fact_Historico_Empleados

Tasa de retención de personal YTD =
VAR UltimoAnio = MAX(Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO])

VAR UltimoMes = CALCULATE(MAX(Fact_Historico_Empleados[ID_MES]); 
Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO] = UltimoAnio)

VAR vIngresos_YTD = CALCULATE([Entradas de personal]; 
Dim_Tiempo[año] = UltimoAnio; Dim_Tiempo[mes] <= UltimoMes)

RETURN DIVIDE([vEmpleados_FinPeriodo] - vIngresos_YTD; 
[vEmpleados_InicioAnio]; 0)

34 – Metricas RRHH Tasa de crecimiento de plantilla
Muestra la tasa de crecimiento 

de personal
Fact_Historico_Empleados

Tasa de crecimiento de plantilla YTD =
DIVIDE([vEmpleados_FinPeriodo] - [vEmpleados_InicioAnio]; 

[vEmpleados_InicioAnio]; 0)

34 – Metricas RRHH Tasa de Ausentismos
Muestra la tasa de ausentismos 

de personal
Fact_Historico_Empleados

Tasa de ausentismo YTD =
VAR UltimoAnio = MAX(Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO])

VAR UltimoMes = CALCULATE(MAX(Fact_Historico_Empleados[ID_MES]); 
Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO] = UltimoAnio)

VAR vDiasAusentes_YTD = CALCULATE([TotalDiasAusentismos]; 
Dim_Tiempo[año] = UltimoAnio; Dim_Tiempo[mes] <= UltimoMes)

VAR vPromedio = DIVIDE([vEmpleados_InicioAnio] + 
[vEmpleados_FinPeriodo]; 2)

RETURN DIVIDE(vDiasAusentes_YTD; vPromedio * 23.83 * UltimoMes; 0)
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35 – Compensaciones y 
Beneficios

Salario Promedio
Muestra el salario promedio del 

mes anterior
Métricas Compensaciones

Métrica Salario Promedio = 
VAR UltimoAnio = MAX(Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO])

VAR UltimoMes = 
CALCULATE( MAX(Fact_Historico_Empleados[ID_MES]),

Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO] = UltimoAnio )
VAR EmpleadosActivos = 

CALCULATE(
DISTINCTCOUNT(Fact_Historico_Empleados[ID_Empleado]),

Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO] = UltimoAnio,
Fact_Historico_Empleados[ID_MES] = UltimoMes,

Fact_Historico_Empleados[id_status_empleado] = 1 -
)

RETURN DIVIDE([Total Ingresos], EmpleadosActivos, 0)

35 – Compensaciones y 
Beneficios

Relación entre salario variable y 
salario fijo

Muestra una relación entre el 
salario variable y el salario fijo. 

Métricas Compensaciones

Salario Variable = 
CALCULATE(

SUM('Metricas Compensaciones'[Valor]),
'Metricas Compensaciones'[TIPO_SALARIO] = "Variable",

'Metricas Compensaciones'[Ano_Correspondiente] = 2026, 
'Metricas Compensaciones'[Mes_correspondiente] = 1    

)

35 – Compensaciones y 
Beneficios

Glosario Ingresos
Muestra como estan 

estructurados los salarios
Métricas Compensaciones

HTML_Label_Periodo_Naranja = 
VAR UltimoAnio =

MAX ( Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO] )

VAR UltimoMes =
CALCULATE (

MAX ( Fact_Historico_Empleados[ID_MES] ),
KEEPFILTERS ( Fact_Historico_Empleados[ID_TIEMPO] = UltimoAnio

VAR FechaInicio =
DATE ( UltimoAnio, UltimoMes, 1 )

VAR FechaFin =
EOMONTH ( DATE ( UltimoAnio, UltimoMes, 1 ), 0 )



36 – Detalles de Evaluacion de desempeño

44

Dashboard Visual Descripción Tablas de Origen Formula

36 – Detalles de Evaluación y 
Desempeño

Card Puntuación Total Promedio
Muestra el total promedio de las 

Evaluaciones según el criterio. 
Evluaciones de Desempeño 

V1

Puntuacion Total Promedio = 
VAR EvalList = VALUES ( Evaluacionesv1[ID_EVALUACION] )

VAR EvalTotals =
ADDCOLUMNS (

EvalList,
"@Total", CALCULATE ( AVERAGE ( 

Evaluacionesv1[PCT_COMPETENCIA] ) )
)

RETURN
AVERAGEX ( EvalTotals, [@Total] )

36 – Detalles de Evaluación y 
Desempeño

Card Evaluaciones Realizadas
Muestra el total de Evaluaciones 

cerrados o realizadas.
Evluaciones de Desempeño 

V1

Evaluaciones Aprobadas = 
CALCULATE (

DISTINCTCOUNT ( Evaluacionesv1[ID_EVALUACION] ),
Evaluacionesv1[STATUS] IN { "REALIZADA", "CERRADA" }

)

36 – Detalles de Evaluación y 
Desempeño

Card % de Evaluaciones 
Realizadas

Muestra el % de Evaluaciones 
Aprobadas.

Evluaciones de Desempeño 
V1

% Encuestas Aprobadas v1 = 
COALESCE (

DIVIDE ( [Evaluaciones Aprobadas], [Evaluaciones] ) * 100,
0

)
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