
Manejo de provisiones 
en SPN
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Módulo de Nóminas



Objetivo:

Conocer el proceso de cálculo de provisiones de Regalía,
Bonificación y Vacaciones en SPN vs cálculos manuales en Excel.
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1. Validación cálculos de provisiones:
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Empleado Nombre Antigüedad años Ingresos Regalía Bonificación Vacaciones Preaviso Cesantía
4000 JUAN POLANCO ALMONTE 3 70,000.00    5,833.33    14,687.37        3,427.05        6,854.11         15,421.74      
6000 AMAURY POLANCO ALMONTE 1 90,000.00    7,500.00    14,162.82        4,406.21        8,812.42         6,609.32        
7000 CARLOS ALMONTE GOMEZ 1 40,000.00    3,333.33    6,294.59           1,958.32        3,916.63         2,937.47        

404296 JUAN ALEJANDRO ALONSO PEREZ 2 90,000.00    7,500.00    14,162.82        4,406.21        8,812.42         13,218.63      
404295 ANNI ARIAS CONTRERAS 3 100,000.00 8,333.33    20,981.96        4,895.79        9,791.58         22,031.05      

Total 390,000.00 32,500.00 70,289.55        19,093.58      38,187.16       60,218.21      

Regalía Ingresos / 12
Bonificación < 3 años ((Ingresos / 23.83) / 12) * 45
Bonificación >= 3 años ((Ingresos / 23.83) / 12) * 60
Vacaciones < 5 años ((Ingresos / 23.83) / 12) * 14
Vacaciones >= 5 años ((Ingresos / 23.83) / 12) * 18
Preaviso >= 3 meses y < 6 meses ((Ingresos / 23.83) / 12) * 7
Preaviso >= 6 meses y < 1 año ((Ingresos / 23.83) / 12) * 14
Preaviso >= 1 año ((Ingresos / 23.83) / 12) * 28
Cesantía >= 3 meses y < 6 meses ((Ingresos / 23.83) / 12) * 6
Cesantía >= 6 meses y < 1 año ((Ingresos / 23.83) / 12) * 13
Cesantía >= 1 año y < 5 años ((Ingresos / 23.83) / 12) * (21 * antigüedad en años y proporción de meses).
Cesantía >= 5 años ((Ingresos / 23.83) / 12) * (23 * antigüedad en años y  proporción de meses).

Fórmulas

*El factor de días por mes será según lo configurado en la compañía: 21.67, 23.83 o 30



2. Reporte provisión de Bonificación:
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3. Reporte provisión de Vacaciones:
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4. Reporte provisión de Regalía:
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